Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni ¢islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_128/0006189

Identifikace Zadosti (Hash): alagdP

Zkraceny nazev projektu: Pilotni ovéreni socialniho bydleni ve Velkych Hamrech
Projekt

Nazev programu: Operacni program Zameéstnanost

Cislo vyzvy: 03_16_128

Nazev vyzvy: Pilotni ovéreni koncepce MPSV v oblasti socidlni prace a

socialniho bydleni na Urovni obci

Nazev projektu CZ: Pilotni ovéreni implementace systému socidlniho bydleni
na lokalni drovni v obce Velké Hamry
Nazev projektu EN: Pilot Testing of the Implementation of the Social Housing

System at a Local Level in the Town Velké Hamry

Anotace projektu:
Realizaci projektu dojde k vytvoreni koncepce socialniho bydleni zpracované na zakladé potfeb obce
Velké Hamry, k jeji implementaci, naslednému ovéreni a evaluaci.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.1.2017
Pfredpokladané datum ukonceni: 31.12.2019
Pfedpokladana doba trvani (v mésicich): 36,00
Skutecné datum zahdjeni: 1.1.2017

PFijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini prijmy
P¥ijmy dle cl. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi prijmy dle ¢lanku 61

Doplnikové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ano

Verejna podpora: Ne

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Rezim financovani Ex-ante
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Projekt je zaméien na organy verejné spravy a verejné sluzby na
celostatni, regionalni nebo mistni tGrovni: Ano

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy 03.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou
03.2.63 ZlepSovani pristupu k dostupnym,

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbdam, vcetné

priority zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu

03.2.63.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socialni

Cislo, Nazev zadleriovani
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:

Vice rozvinuté 0,00

Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?

Projekt resi v prvé fadé skutecnost, Ze mésto Velké Hamry nema dosud zpracovanou Zzadnou
koncepci socidlniho bydleni. Tato koncepce je nicméné velmi dlleZitym nastrojem pro optimalni a
ucinné reseni bytové situace cilovych skupin projektu.

Projekt ve druhé radé resi problém se zajisténim dostupného bydleni pro cilové skupiny, které jsou v
nasi obci nejpotrebnéjsi. Jde predevsim o Romy, rodi¢e samozivitele a dale o seniory ohrozené
socialnim vyloucenim. Skutecné zajisténi dostupného bydleni je prioritni otdzkou ¢len( cilovych
skupin.

Treti problémem je velka migrace ¢leni romské cilové skupiny mezi okolnimi obcemi a existence
socialné vyloucenych lokalit v obci. Dil¢imi problémy v této oblasti jsou pak anonymita téchto osob,
prendseni dluhl mezi obcemi, nedlvéra ze strany obce i cilové skupiny. Realizaci projektu bude
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postupné dochazet k zruseni existujicich socidlné vyloucenych lokalit obce a ke stabilizaci migrace
Rom{.

Projekt dale resi i problém s dostate¢nou kapacitou socialni prace s klienty a problém komplexnosti
poskytované socialni prace. Diky tomu, Ze soucasné s timto projektem budeme realizovat i projekt v
oblasti, kterd se tyka dalsi socialni prace a komunitni prace s klienty, bude mozné ke klientim
pristupovat komplexné a problematika bydleni nebude jedinou oblasti, kterou s klienty budeme resit.
Aby feSeni socidlniho bydleni bylo dobre, ic¢elné a G¢inné nastavené, je nutna systematicka,
dlouhodoba a dostatecné individualni a pfitom komplexni prace s klienty.

vrve

Jaké jsou pficiny problému?
Neexistence kvalitni koncepce socialniho bydleni v obci je zplsobena predevsim tim, Ze pro jeji

vytvoreni je potfebné dostatecné personalni a financni zajisténi. Tuto situaci projekt adekvatné resi.
Pricinou problémd, které se tykaji bydleni, je predevsim existence socialné vyloucenych lokalit v obci,
jejich uzavienost k béZné majoritni spolecnosti. VétSinu obyvatel SVL tvofi Romové, ¢asto se kumuluji
v urcitych sidlech, vznikaji komunity v Uzce vytycenych lokalitach. Vzhledem k tomu, Ze domy, ve
kterych Ziji, jsou v soukromém vlastnictvi, ma obec jen malou moznost ovlivnit kvalitu a finanéni
dostupnost bydleni. Obyvatelé téchto dom tak Ziji ve velmi Spatnych podminkach, za velmi vysoké
najemné a jesté v obavach, Zze o bydleni prijdou, protoZe jim vzhledem k vysi najemného rostou i
dluhy. Z téchto dlvodu se pak obyvatelé SVL ¢asto stéhuji, aby pred dluhy tzv. utekli.

V neposledni fadé je pficinou problému nedostatecné personalni zajiSténi socialni prace s klienty v
oblasti bydleni, kterou by dochazelo k eliminaci vzniku dluh, k posileni kompetenci klientd zajistit si
vhodné Zivotni podminky, ke zlepseni schopnosti pfizplisobit se poZzadavkiim vétSinové spolecnosti.
PFicin vzniku problém{ u cilové skupiny seniori je vice. Jedna se predevsim o ztratu socialnich
kompetenci v oblasti samostatného Zivota, neefektivni nakladani s financnimi prostredky, tito lidé se
lehce nechavaji zneuzit rGznymi podvodniky, vzhledem k véku u nich dochazi ke ztraté socidlnich
vazeb a hrozi jim tak socialni vylouéeni. Casto se stavaji "ob&tmi" manipulaci ze strany p¥ibuznych a
ocitaji se bez adekvatniho bydleni.

Pricin problém( u cilové skupiny rodi¢e samozivitelé je opét vice. Pfichazeji o bydleni ¢asto v
dlsledku rozvodu, ¢i dluhi a s tim souvisejicich exekuci. Maji nedostatecné financni zazemi pro
zajisténi adekvatniho bydleni. Casto nevédi, kam se obratit o pomoc.

Co je cilem projektu?
Popis je v pfiloze €. 2 "Co je cilem projektu".

Jakad zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?
Popis je v pfiloze €. 3 "Jaké zmény jsou v dlsledku projektu ocekavany"

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
V ramci projektu bude realizovano 7 klicovych aktivit.

V prvni aktivité dojde k ptipravé podklad(l pro zpracovani "Koncepce socidlniho bydleni ve Velkych
Hamrech". Jedna se o analyzu pfijmové a vydajové stranky domaciho rozpoctu cilovych skupin a o
analyzu demografického vyvoje romské cilové skupiny. Jednad se totiZ o nejpocetné;jsi a ptritom
nejpotiebnéjsi cilovou skupinu v obci. Analyza demografického vyvoje této cilové skupiny je proto
pro Uspésné nastaveni koncepce velmi potfebnd. Pro tvorbu koncepce bude vyuZita jiz zpracovand
analyza potreb cilovych skupin a SWOT analyza. Tyto analyzy vznikly pfi tvorbé Strategického planu
socialniho zaclerfiovani Velké Hamry.
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V ramci druhé aktivity dojde ke tvorbé "Koncepce sociadlniho bydleni ve Velkych Hamrech" a k tvorbé
metodik socialni prace v oblasti bydleni. Koncepce vznikne v Uzké vazbé na ostatni aktivity spojené se
socialnim zacleriovanim, které se ve Velkych Hamrech realizuji. Jedna se jak aktivity v oblasti bydleni,
tak o aktivity v oblasti zaméstnanosti, vzdélavani, bezpecnosti a socialnich sluzeb. V sou¢asné dobé se
pfipravuje projekt na rozvoj komunitni socidlni prace a socialni prace na obci. Jedna se o projekt v
ramci spoluprace KPSVL zamé¥eny na cilovou skupinu i tohoto projektu. Zadost o dotaci bude podana
v ramci vyzvy ¢. 42/0OPZ.

V ramci treti aktivity dojde k ovéreni koncepce a podplirnych metodickych podkladi v praxi.

Ctvrtou aktivitou je spoluprace s pracovniky MPSV projektu "Socidlni bydleni-metodickd a informaéni
podpora v oblasti socidlnich agend".

Patou aktivitou je vzdélavani socidlniho pracovnika zafazeného do projektu nad rdmec poskytovany
prostfednictvim systémového projektu Podpora socidlniho bydleni pfes MPSV.

V ramci Sesté aktivity dojde k evaluacim projektu. Jedna se o dvé pribéziné a jednu zavérecnou
evaluaci.

Posledni, sedmou, aktivitou je vytvoreni informacni lokalni kampané o socialnim bydleni, jeho
cilovych skupinach a fungovani.

Podrobnéji v popisu kli¢ovych aktivit.

Popis realizacniho tymu projektu :

Na realizaci projektu se budou podilet tito ¢lenové RT:

pfimé naklady:

Garant lokalni koncepce; Gvazek 0,5; 36 mésicu, superhruby plat/mésic 21.760,- K¢, jeho naplni prace
bude odborné zajisténi realizace projektu, bude metodicky vést dalsi ¢leny realiza¢niho tymu, bude
se podilet na tvorbé koncepce a metodik, bude spolupracovat s MPSV, bude zatizovat dalsi
vzdélavani socidlniho pracovnika, bude napomocen pfi evaluaci projektu, je zodpovédny za odbornou
realizaci projektu

Socialni pracovnik; Gvazek 0,75; 36 mésicl, superhruby plat/mésic 29.070,- K¢, jeho naplni prace je
predevsim poskytovani socialni prace k zajisténi efektivni pomoci cilovym skupindm socidlniho
bydleni véetné prevence ztraty bydleni ohrozenych skupin (feSeni dluhové problematiky)

Expert (DPC), 1000 hodin; 400,- K&/hodinu hrubého, jeho naplni prace je predevsim zpracovani analyz
potiebnych k realizaci projektu, dale zpracovani samotné koncepce a jednotlivych metodik. Bude
také zajistovat odborné poradenstvi k projektu

Expert oponent (DPP), 80 hodin; 400,- K¢/hodinu hrubého, jeho naplni prace je pfedevsim zpracovani
oponentského posudku k vytvorené koncepci, bude poskytovat expertni poradenstvi ke tvorbé
koncepce

Grafik a korektor textl, 60 hodin; 400,- K¢/hodinu hrubého, jeho naplni prace je predevsim tvorba
odbornych ¢lank, které se tykaji projektu

Nepfimé naklady:

Projektovy a financni manazZer; Gvazek 0,25; superhruby plat 10.050,- K¢, jeho naplini prace je fizeni
projektu a RT, koordinace aktivit, zodpovédnost za formalni plnéni ndlezitosti projektu, zodpovédnost
za finanéni plnéni cild, kontrola uznatelnosti vydajt, sledovani ¢erpani rozpoctu.

Projektu se budou ucastnit i dalsi zaméstnanci obce, ktefi nebudou pfimo hrazeni z rozpoctu projektu
(socidlni pracovnice obce, bytova referentka, tajemnice). V rdmci projektu se pocita s odménami i pro
tyto osoby.
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Jak bude zajisténo Sifeni vystupd projektu?

K zajisténi informovanosti vefejnosti o realizaci projektu budou v mistnim tisku publikovany aktuaini
¢lanky, které budou zverejriovany i na internetovych strankach mésta.

Dale bude dochazet tfikrat rocné k setkani lokdlniho partnerstvi, coz je komunikaéni a vyjednavaci
platforma, kde dochazi k pravidelnym setkavanim zastupcl obce a dalsich aktérq, ktefi jsou
angaZzovani v procesu socialniho zaclefiovani. Projekt, jeho zapoceti, pribéh, vystupy a evaluace
budou pravidelné projedndvany na zasedani zastupitelstva mésta. Tento bod bude uveden v
programu jednani a vzhledem k tomu, Ze zaseddani zastupitelstva je verejné, bude dan dostatecny
prostor pro diskuse k projektu.

K zajisténi metodické podpory bude navdzana uzka spoluprace s pracovniky projektu "Socidlni
bydleni - metodicka a informacni podpora v oblasti socidlnich agend" (ddle jen projekt "Podpora
socialniho bydleni") Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen MPSV). V rdmci spoluprace bude
mimo jiné zajisStén prenos dobré praxe ze spolupracujicich evropskych zemi, Skoleni socidlnich
pracovnikll projektu obce a vzajemnda vyména informaci tykajicich se prilbéhu implementace systému
socialniho bydleni v obcich.

V ramci projektu bude za spoluprace s MPSV dochdzet ke sdileni informaci relevantnich pro pfipravu
metodik socialni prace a systému socidlniho bydleni a jejich nasledného testovani. V rdmci projektu
bude poskytovana zpétna vazba na jiz hotové metodiky a budou navrhovany Upravy vedouci k jejich
zlepseni.

V ¢em je navrzené feSeni inovativni?

Inovativnost projektu spociva v pfistupu "bydleni predevsim". Tim myslime to, Ze stabilni, dostupné
bydleni je zakladni podminkou pro Zivot jednotlivc( i celych rodin. Teprve po zajisténi bydleni je
efektivni realizovat dalsi aktivity souvisejici se socidlnim zaclefiovanim.

Za inovativni povazujeme snahu obce resit problematiku socialniho vylouceni tak, aby odpovidala
potfebam cilovych skupin i potfebam obce, a aby aktivity sméfujici proti socidlnimu vylouceni byly
vzajemné provazané a co nejvice komplexni.

Projekt je pfimo vdzdn na dalsi projekty mésta zabyvajici se problematikou socidlniho vylouceni, dle
Strategického planu socidlniho zacleriovani Velké Hamry. Tyto projekty jsou realizovany a
pfipravovany v ramci KPSVL. Jednd se o projekty z oblasti bydleni, vzdélavani, zaméstnavani,
socialnich sluZzeb a bezpecnosti. S timto projektem bezprostfedné souvisi pfiprava projektu do vyzvy
IROP ¢. 35 "Socialni bydleni pro socidlné vyloucené lokality" v rdmci kterého dojde k rekonstrukci 4
bytd na byty socidlni. V soucasné dobé dale pripravujeme projekt v ramci vyzvy ¢. 42/0OPZ. Jedna se o
rozvoj socialni prace, komunitni socialni prace pfi obci a zfizeni pozice socidlné zdravotniho
pracovnika. Za pfispéni Ufadu vlady CR na obci plsobi terénni pracovnice. Déle se jednd o
zaméstndvani osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim v ramci VPP. Pokracujeme v aktivitach, které
byly zapocaty UspéSnym projektem financovanym pres MPSV "Vychovdvejme prikladem!",
umoziiujeme odpracovavat dluhy vici méstu. Zajistujeme predskolni ptipravu déti do skoly, dafi se
nam déti ze socialné vyloucenych lokalit zafazovat do Skolky. Ve skole plsobi asistentky pedagoga,
které pomahaji détem zvladnout ucivo zakladni skoly. V této oblasti je pfipravovan projekt ve vyzvé
MSMT €. 02.16.021 "Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL" a také v ramci vyzvy IROP vyzvy €. 47 projekt na
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vybaveni skoly pro inkluzivni vzdélavani. V oblasti bezpecnosti ve mésté plsobi APK a realizujeme
pobytové aktivity pro déti.

Jaka existuji rizika projektu?

Pti realizaci projektu spatfujeme tato rizika:

1) Vazanost projektu na projekt financovany z IROP. Jednd se o dotaci na rekonstrukci ¢tyr bytd
na byty socialni. Pfi pfidéleni dotace muzZe dojit k casovému nesouladu. Riziko je pouze u novych
bytd. Byty, které jsou jiz k dispozici, mohou byt obsazovany.

2) Riziko nizké ucinnosti a fizeni projektu.

Riziko budeme eliminovat vyuzitim zkusenych pracovnikl a spolupraci s MPSV.

3) Riziko nepfijeti projektu obcany.

Riziko budeme eliminovat besedami s ob¢any, pravidelnym projednavanim na zasedani zastupitelstva
mésta a tiskovymi zprdvami v mistnim tisku a na internetu.

4) Riziko nespoluprdce organizaci pfi realizaci projektu.

Riziko je velmi malé, nebot lokaIni partnerstvi maji ve Velkych Hamrech jiz nékolikaletou tradici.
Riziko bude dale eliminovano dostatec¢nou komunikaci s jednotlivymi organizacemi.

5) Riziko nizkého zajmu cilové skupiny.

Riziko bude eliminovano praci sociadlniho pracovnika. Podrobnym vysvétlovanim a informovanosti.
6) Riziko nepodpory projektu ze strany zastupitelstva, pfedevsim starosty mésta. V pribéhu
realizace dojde k volbam do zastupitelstva obce, které mohou zménit obsazeni funkce starosty.
Starosta na malé obci je velmi zdsadni postavou pro realizaci jakéhokoli projektu.

Riziko budeme eliminovat dostate¢nou komunikaci projektu na jednanich zastupitelstva a smérem k
verejnosti, aby doslo ke ztotoZnéni s projektem mezi vétsinou zastupitell.

Cilova skupina

Cilova skupina:

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené

Popis cilové skupiny:

Jedna se o Romy, Zijici pfedevsim v SVL obce, dale se jednd o rodice samozivitele a o seniory
ohroZené socialnim vyloucenim. VSechny tyto skupiny jsou ohroZeny pfedevsim ztratou bydleni. Tato
cilova skupina bude z projektu podporena predevsim socidlni praci a také umistovanim do socialnich

bytd.

Cilova skupina:

Pracovnici v socialnich sluzbach

Popis cilové skupiny:

Jedna se o pracovniky neziskovych organizaci, které nabizeji socialni sluzby (napf. D.R.A.K), se kterymi
budeme v ramci projektu spolupracovat. Budou se ucastnit jedndni lokalniho partnerstvi Ci
pracovnich skupin LP. Ti budou z projektu podpofeni predevsim pfenosem "dobré praxe".

Cilova skupina:
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Provozovatelé socidlniho bydleni a dalSich sluzeb obecného zajmu

Popis cilové skupiny:

Tato cilova skupina se bude predevsim ucastnit jednani Lokalniho partnerstvi. Podporena bude tedy
predevsim sdilenim informaci a pfenosem dobré praxe.

Cilova skupina:
Socialni pracovnici
Popis cilové skupiny:

Jedna se o socidlniho pracovnika, ktery bude v ramci projektu zaméstnan pfi obci. Tento socialni
pracovnik bude z projektu podporen predevsim vzdélavanim. Déle se na aktivitach spojenych s
projektem budou podilet i dalsi socialni pracovnici obce. Jde o socidlni pracovnici, vedouci socialné
spravniho odboru, komunitni socidlni pracovnici a zdravotné-socidlniho pracovnika. V rdmci
pravidelnych setkani (lokalni partnerstvi) predpokladame spolupraci i socidlnich pracovniki ORP
Tanvald. Tito ostatni socialni pracovnici budou podpofeni z projektu ptredevsim prenosem informaci a
zkuSenosti. Dojde tak k neformalnimu prohloubeni jejich kvalifikace.

Cilova skupina:

Zaméstnanci vefejné spravy, ktefi se vénuji socialni, rodinné nebo zdravotni problematice

Popis cilové skupiny:

Jedna se predevsim o zaméstnance mésta, ktery neni zafazeni do tohoto projektu. Jde o komunitniho
pracovnika. Tento zaméstnanec bude podporeni pfedevsim prenosem informaci a zkusenosti, které
budou v ramci projektu vznikat. Dojde tak k neformalnimu prohloubeni jeho kvalifikace.

Subjekty projektu

Typ subjektu:

Kéd statu:

Ndzev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

ro¢ni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Sestava vytvorena v MS2014+

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Mésto Velké Hamry
00262595

Obec
Ano

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

47,000
1923 291,00

Maly podnik
Ano
vivbhhv
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Kod statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kdéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Uéty subjektu
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CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Liberecky kraj

Jablonec nad Nisou

Tanvald

Velké Hamry
Velké Hamry

468 45

362

www.velke-hamry.cz

Ing.
Jaroslav
Najman

606611600
starosta@velke-hamry.cz

Ano

Ing.
Martina
Vackova

777914016
tajemnik@velkehamry.cz
Ano
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Nazev uctu prijemce:
Kdéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Ucetni obdobi

CZ NACE

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kad:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:

Sestava vytvorena v MS2014+

Mésto Velké Hamry
0710 - Ceské narodni banka

CZK

Ceska republika
94

3218451

0
SEKCE O - VEREJNA SPRAVA A OBRANA;
POVINNE SOCIALN{ ZABEZPECEN(

84
Verejna sprava a obrana; povinné socialni
zabezpeceni

84.1
Vetejna sprava a hospodarska a socidlni politika

84.11
VSeobecné Cinnosti verejné spravy

84.11.0
VSeobecné Cinnosti vefejné spravy

84.12

Regulace ¢innosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce, vzdélavanim, kulturou a socidlni
péci, kromé socidlniho zabezpeceni

WIJVACMAR 10.5.2017 11:17



Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Sestava vytvorena v MS2014+

84.12.0
Regulace ¢in.souv.s
posk.zdr.,soc.péce,vzdél. kr.soc.zabezp.

84.13
Regulace a podpora podnikatelského prostredi

84.13.0
Regulace a podpora podnikatelského prostredi

84.2
Cinnosti pro spole¢nost jako celek

84.21
Cinnosti v oblasti zahrani¢nich véci

84.21.1

Pomoc cizim zemim pfi katastrofach nebo
v nouzovych situacich pfimo nebo
prostifednictvim mezinarodnich organizaci

84.21.2
Rozvijeni vzajemného pratelstvi a porozuméni
mezi ndrody

84.21.9
Ostatni ¢innosti v oblasti zahranic¢nich véci

84.22
Cinnosti v oblasti obrany

84.22.0
Cinnosti v oblasti obrany

84.23
Cinnosti v oblasti spravedInosti a soudnictvi

84.23.0
Cinnosti v oblasti spravedinosti a soudnictvi

WIJVACMAR 10.5.2017 11:17
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Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Typ subjektu:
Kdd statu:
Ndazev subjektu:
[of

DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Typ platce DPH:
Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):

Sestava vytvorena v MS2014+

84.24
Cinnosti v oblasti vefejného poradku a
bezpecnosti

84.24.0
Cinnosti v oblasti vefejného poradku a
bezpecnosti

84.25
Cinnosti v oblasti protipozarni ochrany

84.25.0
Cinnosti v oblasti protipozarni ochrany

84.3
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

84.30
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

84.30.0
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

Zfizovatel - nadfizeny kraj
CZE - Ceska republika
Liberecky kraj

70891508

Kraj
Ano

Nejsem platcem DPH

WIJVACMAR 10.5.2017 11:17
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Bilan¢ni suma
rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kadd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

psC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Uéty subjektu

Ndzev uctu prijemce:
Kéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ano
c5kbvkw

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Liberecky kraj

Liberec

Liberec

Liberec (neclenéné mésto)
Liberec

Liberec IV-Perstyn

U lJezu

460 01

2a

642

Liberecky kraj
0710 - Ceska narodni banka

CZK
Ceska republika

94
5827461

WIJVACMAR
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Ucetni obdobi

CZ NACE

v Vs

Umisténi

Dopad projektu:

CZ051 Liberecky kraj

Misto realizace:

CZ051 Liberecky kraj

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA 1 Ptiprava podklad pro tvorbu lokalni koncepce
socialniho bydleni
Sestava vytvorena v MS2014+ WIJVACMAR 10.5.2017 11:17
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Popis klicové aktivity:

Jedna se predevsim o vytvoreni analyzy prijmové a vydajové stranky domaciho rozpoctu cilovych
skupin a zmapovani demografické situace romské cilové skupiny. Dlvodem je zjisténi, jak se budou
vyvijet bytové potieby této cilové skupiny do budoucna. Jedna se totiZ o nejpocetnéjsi a pritom
nejpotiebnéjsi cilovou skupinu v obci. Analyza demografického vyvoje této cilové skupiny je proto
pro Uspésné nastaveni koncepce velmi potfebna. Dédle budou vyuzity jiz zpracované analyzy, které
vznikly pfi tvorbé Strategického planu socidlniho zacleriovani Velké Hamry. Jedna se o analyzu potieb
cilové skupiny v oblasti bydleni s pfesahem do ostatnich podstatnych oblasti jako je zaméstnavani,
vzdélavani, bezpecnost, socidlni prace. Déle se jedna o SWOT analyzu v oblasti bydleni pro cilové
skupiny, pfedevsim pro Romy.

Analyzy bude zpracovdavat expert v oblasti socialniho bydleni, ktery bude zamé&stnan méstem na DPC.
Vystupy aktivity bude:

1) Analyza pfijmové a vydajové stranky domaciho rozpoctu
cilovych skupin
2) Analyza demografického vyvoje romské cilové skupiny

Materialy budou dostupné v elektronické podobé.

Pfehled nakladu:

V ramci této aktivity budou pfimé naklady v celkové vysi 689.267,- K¢.

Garant lokalni koncepce: (0,5 Uvazek x 43.520,-K¢ x 36 mésict)/4 = 195.840,- K¢
Socialni pracovnik: (0,75 x 38.760,- K¢ x 36 mésict)/4 = 261.630,- K¢

odmény: 457.470,- K¢/4 = 114.368,- K¢

Expert DPC: 100.000,- K&

zafizeni a vybaveni: 69.716,- K¢/4 = 17.429,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 2 Tvorba "Koncepce socidlniho bydleni ve Velkych
Hamrech" a tvorba metodik socidlni prace v oblasti bydleni

Popis klicové aktivity:
Popis v pfiloze €. 4. "KA 2 Tvorba "Koncepce socidlniho bydleni ve Velkych Hamrech" a tvorba
metodik socialni prace v oblasti bydleni

Piehled nakladu:

V ramci této klicové aktivity budou celkové pfimé naklady ve vysi 721.267,- K¢.
Garant lokalni koncepce: (0,5 x 43.520,- K¢ x 36)/4 = 195.840,- K¢

Socialni pracovnik: (0,75 x 38.760,- K¢ x 36)/4 = 261.630,- K¢

odmény: 457.470,- K&/4 = 114.368,- K¢

Expertni ¢innost DPC: 100.000,- K&

Expertni ¢innost DPP: 32.000,- K¢

zafizeni a vybaveni: 69.716,- K¢/4 = 17.429,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 3 Ovéreni "Koncepce socialniho bydldeni ve Velkych
Hamrech" a podpUrnych metodickych podkladi v praxi

Popis klicové aktivity:
V ramci pilotdze projektu dojde k ovérovani nastavené koncepce socidlniho bydleni ve Velkych
Hamrech véetné metodiky socialni prace, metodiky pfidélovani byt a metodiky evaluace. V ramci
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této aktivity bude provedeno nastaveni systému socidlniho bydleni véetné socidlni prace a stanoveni
postupll spoluprace jednotlivych odbor(i zapojenych do poskytovani socidlniho bydleni a samospravy.
Ve fazi pilotaZze budou provadény veskeré aktivity uvedené v koncepci v provazanosti na ostatni
aktivity mésta v oblasti socidlniho zaclefiovani. Budou osloveni potencialni klienti, navaze se blizsi
spolupréce s cilovymi skupinami, budou vytvoreny individualni plany klient. Budou postupné
pripraveny k bydleni nové Ctyti byty a bude vyuZivano stavajicich 13 byta. Byty budou pfidélovany a
bude realizovana s klienty socialni prace. Dle stanoveného planu bude provadéna pribézna evaluace
projektu a budou se fesit na padé lokalniho partnerstvi pfipadné diskrepance. Pfistupy budou
upravovany dle potieb a moZnosti cilovych skupin. Koncepce a metodiky budou optimalizovany.
Vystupem pilotniho ovéreni koncepce bude optimalizovany fungujici systém sociadlniho bydleni ve
Velkych Hamrech.

Dojde k ovéreni:

a) spravného nastaveni poctu a struktury bytl vzhledem k
cilovym skupinam,

b) metodiky poskytovani socidlni prace,

c) metodiky pridélovani socidlnich bytl, hodnoceni uchazecq,
stanoveni podminek pridéleni a udrzeni bytu,

d) metodiky provadéni pribézné evaluace koncepce

Prehled nakladu:

V ramci této aktivity budou celkové pfimé naklady ve vysi 689.267,- K¢
Garant lokalni koncepce: (0,5 x 43.520,- K¢ x 36)/4 = 195.840,- K¢
Socialni pracovnik: (0,75 x 38.760,- K¢ x 36)/4 = 261.630,- K¢

Odmeény: 457.470,- KE/4 = 114.368,- K¢

Expertni ¢innost DPC: 100.000,- K&

zafizeni a vybaveni: 69.716,- K¢/4 = 17.429,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 4 Spoluprace s MPSV

Popis klicové aktivity:

Cilem této aktivity je spoluprace s pracovniky projektu ?Socialni bydleni ? metodickd a informacni
podpora v oblasti socidlnich agend? (Kontaktniho centra) a poskytovani a sdileni potfebnych
informaci a pisemnych podklad( pro nastavovani a ovérovani koncepce systému socialniho bydleni
ve Velkych Hamrech.

Zahrnuje predevsim sdileni dat o Uspésnosti a Géinnosti aplikovanych postupt a dalSich evaluaci a
monitorovacich zprdv o realizaci projektu.

Presna forma a rozsah jednotlivych dokument( bude stanovena pracovniky MPSV po konzultaci se
socidlnimi pracovniky obce.

Obec také zajisti Ucast socidlnich pracovnikd obce podilejicich se na zajisténi systému sociadlniho
bydleni

- na pravidelnych schlizkach s pracovniky ministerstva,

- na skolenich, workshopech, konferencich a dalSich vzdélavacich akcich pofadanych ministerstvem k
tématu socialniho bydleni.

Vystupy aktivity budou tyto dokumenty:

4) ZpUsoby vyhodnocovani Uspésnosti modell socidlniho
bydleni,

5) Multidisciplindrni spoluprace,

6) Kazuistiky v oblasti socidlniho bydleni, nejzajimavé;jsi klienti
7) Ptiklady dobré / Spatné praxe,
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8) ZpUsoby a potreby vzdélavani socialnich pracovnikl ve
vztahu k systému socidlniho bydleni,

9) Podklady k navrZeni typovych pozic socidlniho pracovnika
socialniho bydleni na obci,

10) Komplexni zhodnoceni fungovani systému socialniho
bydleni v obci (monitorovaci zpravy),

11) Statisticka data obce z oblasti socidlniho bydleni.

Materidly budou dostupné v elektronické podobé.

Piehled nakladu:

V ramci této klicové aktivity budou celkové pfimé naklady ve vysi 689.267,- K¢.
Garant lokalni koncepce: (0,5 x 43.520,- K¢ x 36)/4 = 195.840,- K¢

Socialni pracovnik: (0,75 x 38.760,- K¢ x 36)/4 = 261.630,- K¢

Odmeény: 457.470,- KE/4 = 114.368,- K¢

Expertni ¢&innost DPC: 100.000,- K&

zafizeni a vybaveni: 69.716,- K¢/4 = 17.429,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 5 Vzdélavani socialnich pracovniki

Popis klicové aktivity:

V ramci této aktivity bude probihat vzdélavani socialniho pracovnika zafazeného do projektu
socialniho bydleni v obci. Jedna se o vzdélavani nad rdémec podpory poskytovany prostrednictvim
systémového projektu Podpora socialniho bydleni pfes MPSV. Dale bude dochazet ke vzdélavani
druhého socidlniho pracovnika obce, nicméné v rozsahu do 40ti hodin. Z tohoto dlivodu se tento
druhy pracovnik nebude zapocitavat do prislusnych indikatord 626000 a 60000.

Bude se jednat o tyto vzdélavaci aktivity:

1) realizace internich Skoleni mifenych na provazani systému
socialniho bydleni s dalSimi oblastmi socidlniho zaclefovani (vzdélavani, zaméstnavani, bezpecnost) s
dalsimi zaméstnanci obce, neziskovymi organizacemi a dalSimi lokalnimi klicovymi aktéry.

2) nakup deviti specifickych vzdélavacich akci v pribéhu
realizace projektu. Jedna se o vzdélavani s témito tématy: dluhové poradenstvi, zvySovani socialnich
kompetenci pracovnika ¢i klient(, akce tykajici se problematiky socidlniho bydleni, motivacni
smérovani klienta, skoleni tykajici se tvorby individudlnich plant klientd, pfistup k problémovym
klientlim, prevenci ztraty bydleni a ziskani nového bydleni.

Pfehled nakladu:
V ramci této klicové aktivity budou celkové primé ndklady ve vysi 31.500,- K¢.
vzdélavani socidlnich pracovnikd nad ramec poskytovanou MPSV: 9 x 3.500,- K¢ = 31.500,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 6 Evaluace projektu

Popis klicové aktivity:

V ramci aktivit projektu bude vyhotovena evaluacni studie rozdélena na ¢ast procesni (s cilem
zhodnotit nastaveni procesu realizace a implementace aktivit) a vysledkovou

(s cilem zhodnotit dosazené vysledky a kratkodobé dopady). Evaluacni aktivity a zpracovani studie
budou probihat béhem projektu a cilem bude implementovat doporuceni jednotlivych ¢asti pribéziné
evaluace do projektu jesté pred jeho ukoncéenim.

Vystupem bude evaluaéni studie sloZena ze zpravy pribézné a zpravy zavérecné.
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Evaluaéni studie bude kromé interpretace ziskanych dat obsahovat manazerské shrnuti, hlavni zavéry
a doporuceni, dale podrobnéjsi zhodnoceni procesu realizace projektu, zhodnoceni dobré/spatné
praxe, dosazenych vysledku a kratkodobych dopadi projektu.

Tato aktivita bude realizovédna prostfednictvim externiho dodavatele vybraného na zakladé
vybérového fizeni. Evaluace se zaméfi mimo jiné na sbér dat, jejichZ povaha a metoda sbéru budou
nastaveny na zdkladé podklad( k zaddvacimu Fizeni poskytnutych pracovniky MPSV. Ziskana data
budou interpretovdna na Urovni obce a poskytnuta MPSV pro souhrnnou evaluaci v ramci
systémového projektu ?Socialni bydleni ? metodickd a informacni podpora v oblasti socidlnich
agend?.

V ramci jeji realizace budou splnény pozadavky na pribéznou evaluaci dle pfirucky ?Obecna cast
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ?. Evaluacni vystupy budou spliiovat odborné standardy
v souladu s Metodikou pro sebeevaluaci nesoutéznich projektd IP 2.1

a 2.2. Pfijemce bude pravidelné konzultovat cely proces evaluace projektu se zastupci RO.

Vystupem aktivity bude:
12) Evaluadni studie.
Evaluaéni studie bude dostupnd v elektronické podobé.

Pfehled nakladu:
V rdmci této klicové aktivity budou celkové pfimé naklady ve vysi 250.000,- K¢.
Externi evaluace projektu: 1 x 250.000,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 7 Informacni kampan

Popis klicové aktivity:

V ramci této aktivity obec vytvoti lokalni informacni kampan o socidlnim bydleni, jeho cilovych
skupinach a fungovani. V realizaci je pocitano s tvorbou tfi ¢lankd do mistniho tisku a jejich
uverejnéni na internetovych strankach mésta. Dale bude dochazet trikrat ro¢né k setkani lokdlniho
partnerstvi pro setkdvani s mistnimi klicovymi aktéry. Projekt, jeho zapoceti, pribéh, vystupy a
evaluace budou pravidelné projednavany na zaseddni zastupitelstva mésta. Tento bod bude uveden v
programu jednani a vzhledem k tomu, Ze zasedani zastupitelstva je verejné, bude dan dostatecny
prostor pro diskuse k projektu.

Vystupem aktivity bude:
Clanky v mistnim tisku

Prehled nakladu:
V rdmci této aktivity budou celkové pfimé naklady ve vysi 51.000,- K¢

Grafik a korektor text( DPP: 60 hodin x 400,- K¢ = 24.000,- K¢
Realizace lokalnich partnerstvi: 9 x 3.000,- K¢ = 27.000,- K¢
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Rozpocet jednotkovy

Kod Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procen | Mérna Mérna Mérna
jednotek to jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastave | Ciselniku) (individualni)
na RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 3901957,81 | 125,00
1.1 P¥imé naklady 0,00 0,00 | 3121566,25 | 100,00
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 2743 350,00 | 87,88
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 2 287 350,00 73,28
1.1.1.1.1 Garant lokalni koncepce 21 760,00 36,00 783 360,00 25,10 Pocet mésic
1.1.1.1.2 Socialni pracovnik 29 070,00 36,00 1 046 520,00 33,53 Pocet mésicl
1.1.1.1.3 Odmeény 457 470,00 1,00 457 470,00 14,66 ks
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 400 000,00 12,81
1.1.1.2.1 Expertni ¢innost DPC 400,00 | 1 000,00 400 000,00 12,81 Pocet hodin
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 56 000,00 1,79
1.1.1.3.1 Expertni ¢innost DPP 400,00 80,00 32 000,00 1,03 Pocet hodin
1.1.1.3.2 Grafik a korektor text( DPP 400,00 60,00 24 000,00 0,77 Pocet hodin
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahranicni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expert( 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zafizeni a vybaveni, véetné pronajmu 0,00 0,00 69 716,25 2,23
a odpisu
1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1.1 Pofizeni odpisovaného nehmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
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1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00

majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 69 716,25 2,23
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 7 865,00 0,25
1.1.3.2.1.1 | Kancelafsky balicek (MS Office) 6 292,00 1,25 7 865,00 0,25 ks
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 61 851,25 1,98

Notebook pro RT 13 310,00 1,25 16 637,50 0,53 ks
1.1.3.2.2.0
1

Mobilni telefon 2 420,00 1,25 3 025,00 0,10 ks
1.1.3.2.2.0
2

Kancelafsky stdl 6 655,00 1,25 8 318,75 0,27 ks
1.1.3.2.2.0
3

Kancelarska Zidle 2 420,00 1,25 3 025,00 0,10 ks
1.1.3.2.2.0
4

Kontejner ke stolu 5 000,00 1,25 6 250,00 0,20 ks
1.1.3.2.2.0
5

Multifunkéni zafizeni 7 260,00 1,00 7 260,00 0,23 ks
1.1.3.2.2.0
6

Digitalni fotoaparat 3 025,00 1,00 3 025,00 0,10 ks
1.1.3.2.2.0
7
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Flipchart 2 420,00 1,00 2 420,00 0,08 ks
1.1.3.2.2.0
8
Diktafon 2 420,00 1,00 2 420,00 0,08 ks
1.1.3.2.2.0
9
Sk¥in policova vysokd oteviena 3 388,00 1,00 3 388,00 0,11 ks
1.1.3.2.2.1
0
Sktin policova vysokd s dvermi 5 082,00 1,00 5 082,00 0,16 ks
1.1.3.2.2.1
1
Vésak 1 000,00 1,00 1 000,00 0,03 ks
1.1.3.2.2.1
2
1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.24 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 308 500,00 9,88
1.14.1 Externi evaluace projektu 250 000,00 1,00 250 000,00 8,01 ks
1.1.4.2 Vzdélavani socialniho pracovnika 3 500,00 9,00 31 500,00 1,01 Kurzy
1.1.4.3 Zajisténi jednani lokalniho partnerstvi 3 000,00 9,00 27 000,00 0,86 Pocet
(pracovnich skupin)
1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6 Prima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.1 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi zavislé 0,00 0,00 0,00 0,00
osoby

1.1.6.4 Pfispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 KFrizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nepfimé naklady 780 391,56 25,00
2 Celkové nezpUsobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:
Ména:

Celkové zpuUsobilé vydaje:
CZV bez pfijmu:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje:
Jiné penéini prijmy (JPP):
Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

% vlastniho financovani:

Financni plan

Zadost o podporu - zména - navrh IS KP
CzZK

3901 957,81

3901 957,81

3316 664,13

390 195,78

0,00

195 097,90

Finanéni prostfedky z rozpoctu obci/obce
5,00

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozZeni: 1.1.2017
Zalohova platba: Ano
Zaloha - plan: 1560 783,12
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 1560 783,12
Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Pofadi financniho planu: 2
Datum predlozeni: 1.7.2017
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,78
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 780 391,56
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy:

Zavérecna platba: Ne
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Poradi financniho planu: 3
Datum predloZeni: 1.1.2018
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,78
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 390 195,78
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 1.7.2018
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,78
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 390 195,78
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 5
Datum predloZeni: 1.1.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,78
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 585 293,67
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 6
Datum predlozeni: 1.7.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,78
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
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Vyuctovani - plan: 585 293,67
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 7
Datum predlozZeni: 31.12.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 390 195,79
Zaloha - Investice: 0,00

Zaloha - Neinvestice:

- 1560 783,12

Vyuctovani - plan:

1170587,35

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ano

Kategorie intervenci

Tematicky cil

Oblast intervence

Kod:
Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:
Podskupina:

Skupina:

Sestava vytvorena v MS2014+

112

ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym
a vysoce kvalitnim sluzbam, véetné
zdravotnictvi a socidlnich sluzeb obecného
zajmu

Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému socidlnich
sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socidlni
zaClefiovani

100,00

3316 664,13

0,00

Podpora socialniho zaclerovani a boj proti
chudobé a jakékoliv diskriminaci
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Vedlejsi téma ESF

Kéd:
Nazev:
Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:

Forma financovani

Kdd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Ekonomicka aktivita

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Mechanismus uzemniho plnéni

Kad:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Lokalizace

Kad:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Sestava vytvorena v MS2014+

06

Nediskriminace

Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socidlnich
sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socidlni
zaClefiovani

100,00

3316 664,13

0,00

01

Nevratny grant
100,00

3316 664,13

18

Verejna sprava
100,00

3316 664,13

07
Nepouzije se
100,00
3316 664,13

Cz051
Liberecky kraj
Severovychod
Ceska republika
100,00

3316 664,13
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Typ Uzemi

Kod:
Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Indikatory

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:

01

Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000
obyvatel)

0,93

30 844,98

02

Malé méstské oblasti (stfedni hustota > 5000
obyvatel)

11,11

368 481,38

03

Venkovské oblasti (fidce osidlené)

87,96

2917 337,77

60000

Celkovy pocet ucastnikt
0,000

15,000

31.12.2019

Osoby

Vystup

Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementacdni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podporend osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maiji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifika¢niho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.

Popis hodnoty:

Jedna se o osoby s intenzivni podporou socidlniho pracovnika v rozsahu vyssim nez 40 hodin. Do
tohoto indikdtoru se zapocitava i socidlni pracovnik projektu podporeny vzdélavanim.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:

Sestava vytvorena v MS2014+
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Celkovy pocet ucastnikll - muZi
0,000

0,000

30. 6. 2020
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Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Celkovy pocet ucastnikl - muzi
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Celkovy pocet ucastnikl - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezaméstnanych
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:

Osoby
Vystup

60002

Celkovy pocet Ucastnikl - Zeny
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

60100
Nezameéstnani ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000
0,000

30. 6. 2020
Osoby
Vystup

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Ucasti na projektu, popf. k nejblizsimu datu, ke
kterému maji UP/CSSZ dostupné informace. Nezaméstnani jsou G€astnici obvykle bez prace, ktefi by
pracovat mohli a préci aktivné vyhleddvaji. Osoby povaZzované za nezaméstnané dle narodnich
definici sem spadaji, i kdyZ vSechny tfi vySe uvedené podminky nesplfiuji. Studenti prezenéniho studia
nejsou povazovani dle této definice za nezaméstnané, a to i kdyz kritéria splfiuji, nybrz za neaktivni.
Pro ucely tohoto indikadtoru je za nezaméstnanou osobu povaZzovana osoba registrovand na uradu

prace jako uchaze¢ o zaméstnani.

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezaméstnanych - muzi
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:
Nezaméstnani Ucastnici - muzi
Popis hodnoty:
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Nezaméstnani ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000
0,000

30. 6. 2020
Osoby
Vystup
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Kdd indikatoru:
Nazev indikatoru:
nezaméstnanych - Zeny

60102
Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Definice indikatoru:

Nezaméstnani Ucastnici - Zeny

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60200
Nazev indikatoru: Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici
Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahdjeni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu,
ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace). Definice -dlouhodobé nezaméstnaného- zavisi na
véku:- Mladi (<25 let) - vice nez 6 mésicl nepretrZité nezaméstnanosti (>6 mésictl).- Dospéli (25 let a
vice) - vice neZ 12 mésicl nepretrzité nezaméstnanosti (>12 mésicll). Pfedchozi nezaméstnanost je
sledovana v odpovidajicim obdobi pred zahdjenim ucasti v projektu.

Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 60201

Nazev indikatoru: Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - muzi
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60202

Nazev indikatoru: Dlouhodobé nezaméstnani Gc¢astnici - Zeny
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Dlouhodobé nezaméstnani Gcastnici - Zeny
Popis hodnoty:
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Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Postaveni na trhu prace je zjist

60300

Neaktivni ucastnici
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

ovano k datu zahdjeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizSimu datu,

ke kterému ma CSSZ / UP dostupné informace). -Neaktivni G&astnici" nejsou sougasti pracovni sily, tj.
nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani.Pro Ucely tohoto indikatoru je osoba povazovana za
neaktivni, kdyZ neni zaméstnana dle databazi CSSZ o platbé pojisténi ani nezaméstnana dle databazi

UP o uchazedich o zaméstnani.
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:
Neaktivni Ucastnici - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:
Neaktivni uéastnici - Zeny
Popis hodnoty:

Kdd indikatoru:

Nazev indikatoru:
odborné pripravy
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

60301

Neaktivni Ucastnici - muzi
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

60302

Neaktivni ucastnici - Zeny
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

60400
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000
0,000

30. 6. 2020
Osoby
Vystup
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Postaveni na trhu prace je zjisStovano k datu zahdajeni Gcasti na projektu (pfipadné k nejblizSimu datu,
ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace). Neaktivni G¢astnici v tomto indikatoru nejsou
soucasti pracovni sily, tj. nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani, a navic nejsou v procesu
vzdélavani nebo odborné pripravy. V ramci vyzev muze byt specifikovano, jaké druhy vzdélavani
nebo odborné pripravy jsou pripustné pro napliovani indikatoru v dané vyzvé.

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60401

Nazev indikatoru: Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné ptipravy - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60402

Nazev indikatoru: Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60500

Nazev indikatoru: Zaméstnani, véetné OSVC
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

"Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahdjeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu,
ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace). Zaméstnani Gcastnici jsou ve véku 15 a vice let,,
pracuji pro penize, zisk nebo ptijem pro sebe ¢i svou rodinu. Pro potifeby tohoto indikatoru je za
zaméstnanou osobu povaZovana osoba, pro kterou je dohledatelné pojisténi v databazich €SSz.
Tento zpUsob rozpoznani prace zanedbava osoby s DPP vydélavajici pod 10 000kE mésicné.

Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 60501
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Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - zeny
Popis hodnoty:

Kdd indikatoru:

Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:

Zaméstnani, véetné OSVC - muzi
0,000

0,000

30. 6.2020

Osoby

Vystup

60502

Zaméstnani, véetné OSVC - Zeny
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

60600

Ucastnici ve véku do 25 let
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity mladsi nez 25 let. Vék Ucastnika je automaticky
dopocditan z jeho data narozeni. PfisluSnost do této kategorie je uréovana v den vstupu do projektu.

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Ucastnici ve véku do 25 let - muzi
Popis hodnoty:

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:
Vychozi hodnota:
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60601

Ucastnici ve véku do 25 let - muzi
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

60602
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Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku do 25 let - Zeny
Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 60700

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky
dopocitan z jeho data narozeni. Pfislusnost do této kategorie je ur€ovdna v den vstupu do projektu.
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60701

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let - muzi
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
ucastnici ve véku nad 54 let - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60702

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60800

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a to i
dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pfipravy

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000
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Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky
dopocditan z jeho data narozeni. PfisluSnost do této kategorie je uré¢ovana v den vstupu do projektu.
Uvedené osoby mohou byt nezaméstnané, a to i dlouhodobé (definovano stejné jako indikator
C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé nezaméstnanych-), nebo neaktivni a nejsou v
procesu vzdélavani ani odborné pripravy (definovano stejné jako C/ESF/4 -Neaktivni osoby, které
nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy-).

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60801

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a to i
dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné ptipravy - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici nad 54 let - muzi
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60802

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a to i
dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pfipravy - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici nad 54 let - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60900

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim
sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 1 - 2- pokryva nedokoncené
zakladni vzdélani az stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické jednoleté. Zarazeni
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Ceskych vzdélavacich program do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napt. na
http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 60901

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim
sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici s nejnizsim dosazenym vzdélanim - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 60902

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim
sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

evvs

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61000

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym vys$sim sekundarnim (ISCED 3) nebo
postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 3 - 4- pokryva stfedni
vzdélani bez maturity i vyucniho listu praktické dvouleté az stfedni vSeobecné vzdélani s maturitou
viceleté. Zarazeni Ceskych vzdélavacich program( do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k
dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61001

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym vyssim sekundarnim (ISCED 3) nebo
postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - muzi

Vychozi hodnota: 0,000
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Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici se stredoskolskym dosazenym vzdélanim - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61002

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym vys$sim sekundarnim (ISCED 3) nebo
postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61100

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim (ISCED 5 az 8)
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu. -ISCED 5 - 8- pokryva vyssi odborné
vzdélani aZ vysokoskolské doktorské vzdélani. Zafazeni ¢eskych vzdélavacich program( do Klasifikace
vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-
2011%20CZ.pdf

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61101

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim (ISCED 5 az 8) -
muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici s ukonéenym tercidrnim vzdélanim - muzi
Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 61102
Sestava vytvorena v MS2014+ WIJVACMAR 10.5.2017 11:17

35



Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym tercidarnim vzdélanim (ISCED 5 az 8) -

Zeny

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici s ukonéenym tercidrnim vzdélanim - Zzeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61200

Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domdacnostech, jejichz Zadny clen neni
zaméstnan

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Domadcnosti, jejichZ Zadny ¢len neni zaméstnan, tj. vSichni ¢lenové domacnosti jsou bud’
nezaméstnani (stejna definice jako indikator C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé
nezaméstnanych-) nebo neaktivni (stejna definice jako indikator C/ESF/3 -neaktivni Gcastnici-).
Domacnost je definovdna jako hospodarska jednotka, nebo provozné, jako socialni jednotka:se
spolec¢nymi pravidly; se sdilenymi ndklady na domacnost nebo denni potreby; ve spole¢ném
obydli.Domacnost obsahuje bud'jednu osobu Zijici osamocené, nebo skupinu lidi, ktefi nemusi byt
navzajem pribuzni, Zijici na stejné adrese se spole¢nym Zivobytim napft. sdileji alespon jedno jidlo
denné nebo maji spolecny obyvaci pokoj.osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni. Situace v
domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MUze byt zachycena aktudlni situace stavu
domdcnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61201

Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domdacnostech, jejichz Zadny clen neni
zaméstndan - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61202

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni
zaméstndn - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000
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Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni zaméstnan - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61300

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstndn a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Domacnosti, jejichZ Zadny ¢len neni zaméstnan jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -ucastnici
Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan-. VyZivované déti jsou vSechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MizZe byt zachycena
aktualni situace stavu domacnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61301

Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstndn a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech bez prace a s détmi - muZi
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61302

Nazev indikatoru: ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni
zaméstnan a jejichZ ¢leny jsou i vyZivované déti - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech bez prace a s détmi - Zeny
Popis hodnoty:
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Kod indikatoru: 61400

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze
jedna dospéld osoba a jejichz cleny jsou i vyZivované déti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Dospéla osoba je osoba starsi 18 let. Domacnosti jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -Ucastnici
Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan-.VyZzivované déti jsou vSsechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MizZe byt zachycena
aktualni situace stavu domdcnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Popis hodnoty:

Kdd indikatoru: 61401

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze
jedna dospéld osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61402

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze
jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyzivované déti - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Ucastnici Zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61500

Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)**

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000
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Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Cizinci Zijici na Gzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); G¢astnici, ktefi pochazeji z tizemi mimo
CR; naleZi do nékteré z mensin; ¢i potiebuiji specidlni pomoc na trhu prace kv(li jazyku & jinym
kulturnim problémtm.V CR jsou narodnostni mendiny uvedeny vyétem v ¢lanku 3 statutu Rady viady
pro ndrodnostni mensiny.Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61501

Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)** - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61502

Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)** - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61600

Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postiZzenim
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patfi v souladu s § 67 zdkona ¢. 435/2004 Sb. fyzické
osoby, které jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b)
invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni, c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také
fyzické osoby, které byly uznany Ufadem prace CR zdravotné znevyhodnénymi a rozhodnuti
nepozbylo platnosti.

V pfipadé projektl tykajicich se kol a skolskych zafizeni se nad rdmec vyse uvedeného zdravotné
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postizenymi Ucastniky rozumi také déti, zaci a studenti se zdravotnim postizenim dle § 16 zdkona ¢.
561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005, ktefi potrebuji specidlni pomoc pfi vzdélavani kvali svému
znevyhodnéni.

Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61601

Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postizenim - muzi
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Osoby se zdravotnim postizenim - muzi
Popis hodnoty:

Kdd indikatoru: 61602

Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postiZzenim - Zeny
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Osoby se zdravotnim postiZzenim - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61700

Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Do této kategorie patfi Ucastnici s jinym znevyhodnénim, nez které je definovano v ramci
predchozich dvou indikator( (C/ESF/15 "Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spoleéenstvi, jako jsou Romové)" a C/ESF/16 "Osoby se zdravotnim postizenim").
Tento ukazatel se vztahuje k Ucastnikim s riznymi druhy znevyhodnéni, ktefi celi socidlnimu
vylouceni. Pfikladem Ucastnika, ktery mlze byt registrovan podle tohoto ukazatele je ucastnik s
urovni ISCED 0 (ktery nedokondil stupen ISCED 1 - 1. stupen zakladni Skoly) a je starsi nez 11 let, coZ
je obvykly vék odchodu z drovné ISCED 1. DalSimi ptiklady mohou byt trestané osoby, narkomani
apod. Nevyhody vyplyvajici z genderové pfislusnosti, stavu zaméstnanosti, véetné dlouhodobé
nezaméstnanosti, véku nebo dosazeného vzdélani (alespon ISCED uroven 1) jsou zahrnuty v jinych
spolecnych ukazatelich a nezapocitavaji se do tohoto ukazatele. Vyjimkou jsou osoby uvedené v
ramci indikatoru C/ESF/18 "Bezdomovci a osoby vyloucené z pfistupu k bydleni", které se rovnéz
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vykazuji v tomto indikatoru.V pfipadé projektl tykajicich se sSkol a Skolskych zafizeni se nad rdmec
vySe uvedeného -jinymi znevyhodnénymi osobami- rozumi také déti, Zaci a studenti se socidlnim
znevyhodnénim dle § 16 zakona ¢. 561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005 v platném znéni, ktefi potrebuji
specialni pomoc pfi vzdélavani kvilli svému znevyhodnéni.Osoby mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni zaroven.

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61701

Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby - muzi
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Jiné znevyhodnéné osoby - muZi
Popis hodnoty:

Kdd indikatoru: 61702

Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby - Zeny
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Jiné znevyhodnéné osoby - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61800

Nazev indikatoru: Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Za osobu bez pristresi (-bezdomovce-) nebo osobu vyloucenou z pfistupu k bydleni je povazovana
- 0soba, jejiz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardim bydleni v daném prostiedi (z divodu
chudoby, zadluzeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliZiciho se propusténi z instituce, pobytu
bez pravniho naroku, apod.),

- osoba v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce,

- osoba spici venku (bez stfechy) - -na ulici- / bez pfisttesi.

a tudiZ potrebuje specialni pomoc v procesu zaclenéni se na trhu prace.

Tyto osoby mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Popis hodnoty:
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Kéd indikatoru: 61801

Nazev indikatoru: Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pristupu k bydleni -
muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni - muzi
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61802

Nazev indikatoru: Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni -
Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pristupu k bydleni - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 61900

Nazev indikatoru: Lidé z venkovskych oblasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Venkovské oblasti je tfeba chapat jako fidce osidlené oblasti podle stupné urbanizace (DEGURBA
kategorie 3). Ciselnik DEGURBA je k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm-TargetUrl=DSP_DEGURBA . Osoby
mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 61901

Nazev indikatoru: Lidé z venkovskych oblasti - muZi
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Lidé z venkovskych oblasti - muzi
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Popis hodnoty:

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Lidé z venkovskych oblasti - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
ukonceni své ucasti
Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:
Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
Definice indikatoru:

61902

Lidé z venkovskych oblasti - Zeny
0,000

0,000

30. 6. 2020

Osoby

Vystup

62400
Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po

0,000
0,000

30. 6. 2020
Osoby
Vysledek

Neaktivni Ucastnici intervence ESF, ktefi nové hledaji praci po ukonceni ucasti v ESF projektu. Pro
ucely tohoto indikatoru se za nové hledajiciho Ucastnika bere Ucastnik, ktery se nové zaregistroval na
Uradu prace. Aktivita je zjistovano k datu ukonceni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu, ke
kterému ma UP dostupné informace). -Po ukoné&eni své Géasti- znamend do doby &tyr tydnd od data

ukonceni Ucasti na projektu
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
ukonceni své Ucasti - muzi
Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

62401
Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po

0,000
0,000

30. 6. 2020
Osoby
Vysledek

Neaktivni ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své Ucasti - muzi

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
ukonceni své Ucasti - Zeny
Vychozi hodnota:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
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Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své Ucasti - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své ucasti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Uéastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celozivotni uéeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitdva ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62501

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Gcasti - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonéeni své Ucasti - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62502

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonéeni své Ucasti - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po ukonceni své Ucasti - Zeny
Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 62600
Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti
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Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
predem nastavenych standard(. V ramci vyzev mlZe byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou piipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonéeni své Ucasti- znamena
do doby ¢tyf tydni od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

Jedna se o zvyseni kvalifikace socidlniho pracovnika, ktery bude zaméstnan v ramci projektu (Uvazek
0,75) a dale zvyseni kvalifikace druhého socialniho pracovnika na obci (Uvazek 0,4). Celkové se bude
jednat o uvazek 1,15.

Kéd indikatoru: 62601

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ucasti -
muZi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62602

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ucasti -
Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své ucasti - Zeny
Popis hodnoty:

Kdd indikatoru: 62700

Nazev indikatoru: Gcastnici zaméstnani po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
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Plvodné nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici intervence z ESF, které jsou po ukonceni Ucasti v
projektu zaméstnani nebo OSVC. -Po ukonéeni své Gcasti- znamena do doby étyf tydnil od data
ukonéeni Ucasti na projektu. Postaveni na trhu prace je zjistovano po ukoncéeni Ucasti na projektu.
(Pfipadné k nejbliz$im datu, ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace).

Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 62701

Nazev indikatoru: G&astnici zaméstnani po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC -
muZi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Zaméstnani Gcastnici, véetné OSVC, po ukondeni své téasti - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62702

Nazev indikatoru: Gcastnici zaméstnani po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC -
Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Zaméstnani G&astnici, véetné OSVC, po ukon&eni své Ucasti - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Ucastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni U¢astnici a zaroveri po
ukondeni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespori v jednom z indikatort C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Ucastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéld osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své tcasti- znamena do doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Gcasti v projektu.-hledaji
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zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondeni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Gcastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své U&asti-

Popis hodnoty:

Tento indikator nebudeme naplfovat.

Kéd indikatoru: 62801

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
ato i OSVC** - muZi

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonéeni své Gcasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - muZi

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62802

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
a to i OSVC** - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Znevyhodnéni Gcastnici, ktefi po ukonéeni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - zeny

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 62900

Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni své Ucasti,
véetné OSVC

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pivodné nezaméstnani nebo neaktivni Géastnici intervence z ESF, které jsou 6 mésicl po ukondeni
své Ucasti v projektu

zaméstnani, nebo OSVC
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Postaveni na trhu prace je zjistovano 6. mésicl od data ukonéeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k
nejbliz§imu datu 6

mésictim poté, ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace).

Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 62901

Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani 6 mésich po ukonceni své ucasti,
véetné OSVC - muii

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu- muzi
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 62902

Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni své Ucasti,
véetné OSVC - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu- Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63000

Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichZ situace na trhu prace se 6 mésicli po
ukonéeni jejich ucasti zlepsila

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Zaméstnani ucastnici intervence ESF, ktefi jsou zaméstnani a presli z nejistého zaméstnani na stabilni
zaméstnani a / nebo

z niz$iho nez zadaného Gvazku na Zadany Uvazek a / nebo ziskali zaméstnani vyzadujici vyssi
schopnosti a zodpovédnost

a / nebo byli povyseni mezi vstupem do projektu a 6 mésici po ukonceni Ucasti v projektu.

Pro ucely tohoto indikdtoru vyhodnocujeme, zdali se ve sledovaném obdobi zvysil pfijem Ucastnika, Ci
nikoliv (tj. jedna

se o binarni udaj). PFijem je operacionalizovén jako vyméfovaci zéklad z databaze CSSZ. Tento piistup
odpovida definici EK,

nebot se da rozumné predpokladat, ze zvyseni Uvazku, vyssi naroky a zodpovédnost pfi vykonavané
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pozici i povysSeni se

projevi vys$sim prijmem ucastnika. Pro zamezeni nahodnych vykyv( indikatoru kvili bagatelnim
zménam ve vymeérovacim

zakladu zavadime, Ze vymérovaci zaklad se musi mezirocné zvysit alespon o 1200k¢.

Situace na trhu prace je zjistovana 6. mésicl od data ukondeni

Gcasti na projektu oproti dobé pred nim. (Pfipadné k nejblizéimu datu, ke kterému ma €SSz / UP
dostupné informace).

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63001

Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichZ situace na trhu prace se 6 mésicli po
ukonéeni jejich ucasti zlepsila - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici, jejichZ situace na trhu prace se 6 mésicli po programu zlepsila - muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63002

Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se 6 mésicl po
ukonceni jejich ucasti zlepsila - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se 6 mésicli po programu zlepsila - Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63003

Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichz situace na trhu prdce se po ukonéeni jejich
Ucasti zlepsila

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se po ukondeni jejich Ucasti zlepsila
Popis hodnoty:

Kod indikatoru: 63100
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Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po
ukondceni své Ucasti, véetné OSVC

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Nad 54 let - definovano stejné jako indikator C/ESF/7 -Ucastnici ve véku nad 54 let-. -Zaméstnani do 6
mésicll po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/29 -U&astnici
zaméstnani do 6 mésicl po ukonéeni své U&asti, véetné OSVC-. Postaveni na trhu préce je zjistovano
6. mésicll od data ukonceni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejbliz§imu datu 6 mésicim poté, ke
kterému ma CSSZ / UP dostupné informace).

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63101

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicll po
ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po programu- muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63102

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicli po
ukonéeni své G&asti, véetné OSVC - Zeny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Ucastnici nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po programu- Zeny
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63200

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni
své Ucasti véetné OSVC**

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
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Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v ramci indikatord - C/ESF/12 -Ucastnici zijici v
domacnostech, jejichz Zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Ucastnici zZijici v domacnostech, mezi
jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -migranti,
lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)-
- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Zaméstnani do 6
mésict po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/29 -t&astnici
zaméstnani do 6 mésic po ukonéeni své UGcasti, véetné OSVC- jeho? podskupinou je indikétor -
Znevyhodnéni Géastnici zaméstnani do 6 mésicd po ukonéeni své Uasti véetné OSVC-. Postaveni na
trhu prace je zjistovano 6. mésicll od data ukonceni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu 6
mésictim poté, ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace).

Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63201

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni
své Gcasti véetn& OSVC** - muzi

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicll po programu- muzi
Popis hodnoty:

Kéd indikatoru: 63202

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésict po ukonceni
své Ulasti véetnd OSVC** - Feny

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:
Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu - Zeny
Popis hodnoty:

Kdéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,750

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mize podporend sluzba v danou chvili obslouzit. Toto

Cislo byva omezeno velikosti personalu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobdm v nepfiznivé socidlni ¢i zdravotni
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situaci.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
Popis hodnoty:

Jedna se o jednoho socialniho pracovnika projektu v Gvazku 0,75.

Kdéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podporenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 20,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuziji podpofenou sluzbu ¢i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobdm v

nepriznivé socialni i zdravotni situaci.

VyuZivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kaZzda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standard( vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
Vyuzivanim je mysleno byt dolozZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuzivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamend Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
Popis hodnoty:
Jedna se o osoby, kterym bude poskytnuta podpora v rdmci prevence v rozsahu mensim nez 40

hodin.

Kéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 7,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finanéni podpory ESI
fonda.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zvefejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/ci z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
centralnich strankach relevantnich fond(, na strankach prijemce, popf. na jinych aloZistich k tomu
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uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zverejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupu je moZzno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

Jedna se o tyto dokumenty: Analyza prijmové a vydajové stranky domaciho rozpoctu cilovych skupin;
Analyza demografického vyvoje romské cilové skupiny; Koncepce socialniho bydleni ve Velkych,
Hamrech; Metodika poskytovani socialni prace; Metodika ptidélovani sociadlnich bytl, hodnoceni
uchazecu, stanoveni podminek pfidéleni a udrzeni bytu; Metodika provadéni pribéiné a zavérecné

evaluace koncepce; Evaluacni studie.

Verejné zakazky

s vs

Poradové Cislo vefejné zakazky:

Stav verejné zakazky:

Evidencni Cislo vefejné zakazky v ISVZ:
Je verejna zakazka evidovana v NEN?:

Verejna zakazka je vyznamna dle §16a ZVZ:

SdruZeni zadavatelQ:
Predpokladané udaje o verejné zakazce
Pracovni nazev verejné zakazky:

Predpokladany typ kontraktu

zadavaciho/vybérového fizeni:
Predpokladané datum zahdjeni
zadavaciho/vybérového Fizeni:

Zakladni udaje o verejné zakazce
Nazev verejné zakazky:

Typ kontraktu zadavaciho/vybérového fizeni:

Rezim verejné zakazky:

Druh zadavaciho Fizeni/vybérového fizeni:
Specifikace druhu zadavatele:

Ména:

Vyse DPH:

Datum zahajeni zadavaciho/
vybérového fizeni:

Predpokladané datum ukoncéeni
zadavaciho/vybérového fizeni:
Pfredpokladana hodnota veiejné zakazky
bez DPH:

Sestava vytvorena v MS2014+

0001
Planovana

Zpracovani evaluacni studie projektu pilotniho
ovéréni koncepce socialniho bydleni
Smlouva

1.5.2018

Malého rozsahu (malé hodnoty)

Verejny

31.7.2018
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Predpokladana hodnota verejné zakazky vazici

se k projektu
Bez DPH:

Bez DPH - zpUsobilé vydaje:
S DPH - zpuisobilé vydaje:

Skutecné uhrazena cena vazici se k projektu

Bez DPH:

S DPH:

Bez DPH - zpUsobilé vydaje:
S DPH - zptisobilé vydaje:
Datum uhrazeni:

Smlouvy/Dodatky

Datum podpisu smlouvy:

Cena verejné zakazky dle smlouvy

bez DPH.:

Datum podpisu dodatku:

Cena verejné zakazky po uzavieni dodatku
bez DPH:

Sank¢ni kraceni

Udaje o dodavateli / dodavatelich

Udaje o namitkach

Smlouva

Dodatek

Navrh na UOHS
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Podnét na UOHS

Prilohy k VZ

Horizontalni principy

Projekt zaméren na udrzitelnou zaméstnanost Zen a udrzitelny postup Zen v
zaméstnani

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Pti realizace socidlniho bydleni dle nové vytvorené koncepce socidlniho bydleni, kterd bude

naplfiiovat potreby obce a cilovych skupin, bude pfistupovano k ¢lenlim cilové skupiny bez jakékoli
diskriminace. Bude zajiSténo, aby se informace o projektu dostala ke vSem relevantnim cilovym
skupinam a aby aktivity projektu byly dostupné vsem ucastnikm projektu. V ramci projektu budeme
uplatfiovat prava ucastnikl na rovné prilezitosti s ohledem na vék, zdravotni stav, viru a pohlavi.
UmozZnéni bydleni potfebnym cilovym skupindm vyfesi jednu z nejzakladnéjsich otazek jejich Zivota a
spolu s poskytovanou socialni praci zlepsi. Projekt neni pfimo zaméren na tento horizontalni princip a
nebude ho sledovat v Zddném indikatoru.

Typ horizontdlniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontalniho principu: Rovné prileZitosti muzl a Zzen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:
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Projekt bude respektovat rovné prileZitosti muz(i a Zen, ale nebude na né pfimo zaméren a nebude je
sledovat v Zddném indikatoru.

rd

Cestna prohlaseni

Nazev ¢estného prohlaseni:

Cestné prohldseni o bezdluznosti a bezihonnosti a vylu€ujici dvoji financovéni projektu
Text cestného prohlaseni:

Prohlasuiji, Zze k nize uvedenému dni:

1. nemam zadné zavazky vici organim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam po lhaté
splatnosti (zejména danové nedoplatky a penale, nedoplatky na pojistném a na pendle na verejné
zdravotni pojisténi, na pojistném a na penadle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, odvody za poruseni rozpoctové kdzné, atd.), ¢i dalsi nevyporadané financni zavazky z
jinych projekttd financovanych ze strukturalnich fond nebo Fondu soudrznosti vici organim, které
prostfedky z téchto fondl poskytuji;

(Za splnéné podminky bezdluznosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno
poseckani dané, popripadé rozlozeni jeji Uhrady na splatky dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy
rad, nebo placeni pojistného a pendle ve splatkach dle § 20a zdkona €. 589/1992 Sb., o pojistném na
socidlnim zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti).

2. nejsem v likvidaci ve smyslu zdkona ¢. 89/2012, obéansky zakonik;

3. nejsem v Upadku, v hrozicim Upadku, ani proti mné neni vedeno insolvenc¢ni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

4. neni proti mné veden vykon rozhodnuti dle zdkona ¢. 99/1963 Sb., ob¢anského soudniho fadu, ani
proti mné neni vedeno exeku¢ni fizeni dle zakona ¢. 120/2001 Sb., exekuéniho fadu;

5. mi nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umozZnéni vykonu nelegdlni prace
podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

6. nebyl na mé vyddn inkasni ptikaz po predchazejicim rozhodnuti Komise (ES) prohlasujicim, Ze
poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelna se spole¢nym trhem;

7. jsem nebyl pravomocné odsouzen podle zakona ¢. 40/2009 Sb., trestniho zédkoniku, resp. podle
zédkona €. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, za trestny ¢in
podvodu (v€. ivérového ¢i dotacniho), podplaceni, Ucasti na zlo¢inném spolceni, legalizace vynosu z
trestné Cinnosti nebo za jinou nezakonnou ¢innost poskozujici finanéni zajmy Spolecenstvi dle
natizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 1302/2008; v pfipadég, Ze je pfijemce pravnickou osobou, prohlasuiji,
Ze tuto podminku spliuji rovnéz vsichni ¢lenové statutarniho organu pfijemce;

Pfipadné zmény vysSe uvedenych skuteénosti neprodlené ozndmim poskytovateli podpory.

Dale prohlasuji, Ze na zpUsobilé vydaje vyse identifikovaného projektu, které maji byt financovany z
Operacniho programu Zaméstnanost ze zdrojd mimo vlastni zdroje Zadatele, Zadatel necerpa
prostiedky z jinych finanénich néstroji EU, narodnich program( ¢i programi Uzemnich samosprav, s
vyjimkou téch prostredkd, které pfimo souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou
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zahrnuty do prehledu zdroju financovani v pravnim aktu o poskytnuti podpory z Operacniho
programu Zaméstnanost.

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - Cestné prohlaseni v Zadosti o podporu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnénad jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, Ze:

- Zadatel/partner s finan¢nim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v Upadku, hrozicim Gpadku ¢i proti nému neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, nebo placeni pojistného a
penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na Zadatele/partnera s financnim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny Cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cCinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z pfispévku
Unie nebo statniho rozpoctu CR, 7adatel/partner s finanénim ptispévkem necerpa a nendrokuje
prostiedky z jiného finanéniho nastroje EU ani z jinych narodnich vefejnych zdrojq;

- Zadatel ma zajiStény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacéniho programu (plati pouze v pfipadé povinné finan¢ni spolutasti);

- souhlasi s uchovanim dat zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zarfazenim udajli o projektu a subjektd do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zverejiiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) ¢. 1303/2013;

- v Zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné citlivé osobni Udaje, Zddné skutecnosti zakladajici
obchodni tajemstvi a Ze Zadost neobsahuje informace chranéné autorskym pravem (pozn.: citlivym
udajem je osobni Udaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych
postojich, ¢lenstvi v odborovych organizacich, ndbozenstvi a filozofickém presvédcéeni, odsouzeni za
trestny ¢in, zdravotnim stavu a sexualnim Zivoté subjektu udaji a geneticky Udaj subjektu udajq;
citlivym udajem je také biometricky Udaj, ktery umoznuje ptrimou identifikaci nebo autentizaci
subjektu udajll (tedy napf. fotografie);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
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bude u Zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pripadné - pokud bude zadost
podporena - az do konecného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlasovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je dlivodem pro vytazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru zadosti o podporu;
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